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n p e L A f Lan munduarekin harreman gutxi izan HURBILKETAko prestakuntzak aurretik egin

J X i) duten eta oinarrizko trebetasunak garatu dituzten pertsonentzat edo lan-munduan lehen
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Zure en plegurako zubia . behar dituzten pertsonei zuzendua. urratsak emateko oinarria dutenentzat.
. . / HURBILKETAn  talde-tailerretan  parte PRESTATU programak prestakuntza teknikoa
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trebetasunak eta gaitasun profesionalak garatzen — jasangarritasunari buruz ikasten ibilbide profesionalean aurrera  egiteko
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oztopoak gainditzeko eta zure gizarte- efa
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Lan-baimena erregularizatzeko zain dauden migratzaileentzat bereziki diseinatua.
W-k berariazko laguntza ematen dizu zure aizerritartasun-espedientea kudeatzeko. Zure
lan-baimena erregularizatzen den bitartean, praktikak egin ahal izango dituzu enpresako

pertsona baten eskutik, eta hark gidatuko eta lagunduko zaitu.

EnpleGU Garapen Agentzien Euskal Elkartearen eta Araba, Bizkai eta Gipuzkoako 10 garapen

Benetako aukerak HIRU IBILBIDE
ZURE ETORKIZUNA agentzia eta erakunderen arteko lankidetza proiektua da: Bidasoa Activa, Afianako Koadrila,

Batzuetan, lan-merkatuan sartzea ez da Iraurgi Berritzen, Leioako Behargintza, Goieki, Debegesa, Oarsoaldea, Debagoieneko
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faltagatik, diskriminazioagatik, oztopo

sozioekonomikoengatik eta, batez ere, aukera EnpleGU zure beharretara egokitzen
da hiru prestakuntza-bideren bidez:

Mankomunitatea, Urola Kostako Udal Elkartea eta Bermeoko Behargintza.

faltagatik. Horren aurrean, EnpleGUk zure
beharretara  egokitutako  laguntza  eta
prestakuntza eskaintzen du modulu praktikoen
eta tailerren bidez, baina  benetako
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p '~ » i ! Dirigido a personas que han tenido poco Para las personas que hayan realizado

contacto con el mundo laboral y necesitan previamente las formaciones de HURBILKETA

Tu puenl‘e hacia el empleo r , desarrollar habilidades bésicas. o ya tengan una base con la que dar sus

primeros pasos en el mundo laboral.

f En HURBILKETA participards en talleres

Si estds en paro, tienes poca formacién y sientes 2 & 2 B

paro, P Y grupales que te ayudarén a ganar PRESTATU te ofrece formacién técnica en las
que te cuesta integrarte en el mundo laboral, . . ) ) q dad | E
EnpleGU es para fi. Te ayudamos a desarrollar confianza, mejorar tus competencias dreas demandadas por las empresas. Esta
habilidades clave, competencias profesionales y a personales y aprender sobre sostenibilidad capacitacién te ayudard a conseguir un
darte la confianza que necesitas para participar (energias renovables, movilidad sostenible, empleo o a seguir formdndote para avanzar
plenamente en la sociedad y encontrar trabajo. R gestion  de residuos, efc.). También en tu carrera profesional.

obtendrds tu primera certificacién formativa.

EnpleGU estd enfocado en acompafiarte en tu
crecimiento personal y profesional ofreciéndote las
herramientas necesarias para superar barreras y
mejorar tus oportunidades sociales y laborales.

W (12 meses):

Especialmente disefiado para personas migrantes que estdn esperando la regularizacién de su

permiso de trabajo.

W te proporciona acompafiamiento especifico para la gestién de tu expediente de extranjeria.

Mientras se regulariza tu permiso de trabajo, podrds realizar practicas de la mano de una

Oportunidades reales TRES ITINERARIOS
. : PARA MEJORARTU

En ocasiones, integrarse en el mercado

laboral no es fécil debido a la falta de FUTURO

formacién 'y experiencia, discriminacién,

barreras socioeconémicas y, sobre todo, por EnpleGU se adapta a tus necesidades
con tres caminos de formacién:

persona de la empresa que te guiard y acompadard.

la falta de oportunidades. Ante esto, EnpleGU
ofrece  acompafiamiento y  formacién
adaptada a tus necesidades a través de
médulos précticos y talleres, pero también te

conecta con oportunidades laborales reales \BERmEoKD ,)‘ @ .;; Goieki ULeloa ﬂ
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